ADENDUM QUE SUSCRIBEN LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS

HUMANOS JALISCO Y EL SINDICATO UNICO DE SERVIDORES
PUBLICOS DE LA CEDHJ

Que celebran, por una parte, la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco

(CEDHY), representada en este acto por su Presidente, Alfonso Hernindez Barrén,

Y, por otro lado, el Sindicato Unico de Servidores Publicos de la Comisién Estatal de

Derechos Humanos Jalisco (SUSPCEDHY), representado en este acto por su

Secretario General, Iram Pefia Cortés. A los suscriptores del presente documento se

les denominara en lo sucesivo como “LAS PARTES”, al tenor de los siguientes

antecedentes, declaraciones y clausulas:

ANTECE]DENIES:

I. El dia 28 de enero de 2020, “EL SINDICATO” presenté el pliego petitorio al

Presidente de “LA COMISION”, a través de su Oficialia de Partes, el cual consta de
diversas peticiones.

IL Con fecha 11 de febrero de 2020, se iniciaron las negociaciones entre “LA

COMISION” y “EL SINDICATO?, con sus respectivos representantes, quedando

conformada la comisién negociadora, por parte de “LA COMISION”, por Edvardo
Sosa Mérquez, en su cardcter de Primer Visitador General; Kristyan Felype Luis
Navarro, en su cardcter de Segundo Visitador General, Miguel Angel Roldn
Hernandez, en su cardcter de abogado de la Direccién de Asuntos Juridicos; y por
“EL SINDICATO”, Iram Pefia Cortés, en su caricter de Secretario General;
Guillermo de Ledn Rios, en su carcter de Secretario de Actas y Acuerdos; v
Cuauhtémoc Peila Cortés, en su carécter de Secretario de Organizaciéon. Como

consecuencia de ello es que “LAS PARTES” celebran el presente convenio 2l tenor -

de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES:

L Para efectos del presente ADENDUM se harén las siguientes denominaciones:



a) A la Comisién Estatal de Derechos Humanos J alisco, como “LA COMISION”.

b) Al Sindicato Unico de Servidores Publicos de la Comisién Estatal de Derechos

Humanos Jalisco, como “EL SINDICATO?>.

¢)A la unién de “LA COMISION” con “EL SINDICATO”, como “LAS
PARTES”.

d) Al presente documento que firman “LAS PARTES”, como “EL ADEND UM”.

II. Declara “LA COMISION” en voz de su presidente,

Alfonso Herndndez Barrén,
bajo protesta de decir verdad:

a) Que la Comisién Estatal de Derechos Humanos Jalisco es un organismo

publico constitucionalmente auténomo, con personalidad juridica y
patrimonio propios, instituida con fundamento en e articulo 10 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco. Organismo que conoceré. de las
quejas en contra de actos u omisiones de indole administrativa, provenientes
de cualquier autoridad o servidor pablico estatal o municipal que viole estos
derechos. Para la realizacion y cumplimiento de sus funciones, cuenta con las

atribuciones y competencia que le confiere su ley sin mds restricciones que las

sefialadas en el articulo 102, apartado B, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;

b) Tener las facultades para representar a “LA COMISION”, las cuales se
encuentran consignadas en el articulo 10 de la Constitucién Politica del Estado

de Jalisco, asi como lo dispuesto en los articulos 22, 27 y 28 de la Ley de la

Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco; asi como 30 y 31 de su

Reglamento Interior;

¢) Tener su domicilio para todos los efectos legales derivados del presente
contrato, el ubicado en la finca marcada con el nimero 1616 de la calle Pedro

Moreno, en la colonia Americana de esta ciudad de Guadalajara, Jalisco.



I Declara “EL SINDICATO”

, €N voz de su secretario general, Iram Pefia Cortés,
bajo protesta de decir verdad:

a) Que la coalicién de servidores publicos que representa se encuentra

debidamente registrada ante leas autoridades laborales competentes,

representando a los servidores ptiblicos de base de “LA. COMISION™;

b) Que el caricter de secretario general le fue otorgado mediante eleccién
ocurrida el 7 de octubre del afio 2019 (dos mil diecinueve), en la cual fue

elegido de conformidad con los propios estatutos de “EL SINDICATO”:

¢) Tener su domicilio para todos los efectos legales derivados del presente
contrato, el ubicado en el primer piso de la finca marcada con el nimero 1616

de la calle Pedro Moreno, en la colonia Americana de esta ciudad de
Guadalajara, Jalisco.

IV. Que una vez agotadas las instancias a través de la mesa de negociacidn previa a
este documento, denominado Adendum del Contrato Colectivo de Trabajo 2019

vigente, “LAS PARTES” han acordado celebrar el presente “CONVENIO” al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS: ’

Clausula primera. Reconocimiento de las partes. “LAS PARTES” se reconocen

mutuamente la personalidad para celebrar “EL CONVENIO” en términos de los

articulos 692 y 693 de la Ley Federal del Trabajo.

Clausula segunda. Objeto del convenio. El presente “CONVENIO” tiene por objeto
el pago de las prestaciones acordadas entre “LLAS PARTES” correspondiente al afio
2020 (dos mil veinte), al personal sindicalizado, derivado del pliego petitorio,

prestaciones que se enumeran con posterioridad en este documento, de conformidad
con el articulo 426 de la Ley Federal del Trabajo:



Articulo 426. Los sindicatos de trabajadores o los patrones podrén

solicitar de las Juntas de Conciliacién ¥ Arbitraje la modificacidn de las

condiciones de trabajo contenidas en los contratos

colectivos o en los
contratos-ley:

I. Cuando existan circunstancias economicas que la justifiquen y [...]

Clausula tercera. Apoyo para alimentos. Acuerdan “LLAS PARTES”

que se
Incrementard la

ayuda de alimentos que se viene otorgando a cada trabajador

sindicalizado por parte de “LA COMISION”, misma que serd entregada en la

primera quincena de cada mes a cada Integrante del gremio; quedando de la siguiente

forma, segtin los niveles correspondientes:

1) Auxiliar de Servicios Generales $1,251.00 (un mil

doscientos cincuenta y un
pesos 00/100 m.n.).

2) Auxiliar Administrativo “D”

$1,261.00 (un mil doscientos sesenta ¥ un pesos
00/100 m.n.).

3) Auxiliar de Mantenimiento $1,271.00 (un

mil doscientos setenta y un pesos
00/100 m.n.).

4) Auxiliar Administrativo “C” $1,2

71.00 (un mil doscientos setenta v un pesos
00/100 m.n.).

5) Auxiliar Administrativo “B” $1,296.00 (un mil doscientos noventa y seis
. pesos 00/100 m.n.).

6) Auxiliar Administrativo “A” $1,302.00 (un mil trescientos dos pesos 00/100
m.n.).

7) Encargado de Auxiliares de Servicios Generales $1,302.00 (un mil trescientos
dos pesos 00/100 m.n.).

8) Notificador $1,311.00 (un mil trescientos once pesos 00/100 1m.n.)

9) Auxiliar Especializado “C” $1,311.00 (un mil trescientos once pesos 00/100
m.n.).

10) Auxiliar Especializado “B” $1,316.00 (un mil trescientos dieciséis 00/100

m.n.).

11) Encargado de Notificadores $1,326.00 (un mil trescientos veintiséis pesos
00/100 m.n.).




12) Asistente de Base $1,326.00 (un mil trescientos Veintiséis.pesos 00/100 m.n.).

13) Auxiliar de Visitaduria $1,326.00 (un mil trescientos ve

intiséis pesos 00/100
m.n.).

14) Auxiliar de Visitaduria “A” $1,346.00 (un mil

trescientos cuarenta ¥ Sels pesos
00/100 m.n.)

15) Auxiliar Especializado “A” $1 ,346.00 (un mil trescientos cuarenta y sels pesos
00/100 m.n.).

16) Soporte Técnico en Informatica $1,346.00 (un mil t

rescientos cuarenta y seis
pesos 00/100 m.n.). |

17) Auxiliar Especializado $1,346.00 (un mil trescientos cu

arenta y seis pesos
00/100 m.n.).

18) Analista de Sistemas de Informatica $1 ,356.00 (un mil trescientos cincuenta y
seis pesos 00/100 m.n.).

19) Secretario “A” de Base $1,3

56.00 (un mil trescientos cincuenta y seis pesos
00/100 m.n.).

Clausula cuarta. Apoyo para transporte. Acuerdan “LAS PARTES” que se
Incrementard la ayuda de transporte que se viene otorgando a cada trabajador

sindicalizado por parte de “LA COMISION?”, misma. que serd entregada en la

primera quincena de cada mes a cada integrante del gremio; quedando de la siguiente

forma, segin los niveles correspondientes:

1) Auxiliar de Servicios Generales $1,251.00 (un mil doscientos cincuenta y un

pesos 00/100 m.n.).

2) Auxiliar Administrativo “D” $1,261.00 (un mil doscientos sesenta y un pesos
00/100 m.n.).

3) Auxiliar de Mantenimiento $1,271.00 (un mil doscientos setenta y un pesos
00/100 m.n.).

4) Auxiliar Administrativo “C” $1,271.00 (un mil doscientos setenta ¥ un pesos
00/100 m.n.).

5) Auxiliar Administrativo “B” $1,296.00 (un mil doscientos noventa y seis

pesos 00/100 m.n.).

6) Auxiliar Administrativo “A” $1,302.00 (un mil trescientos dos pesos 00/100
m.n.).



7) Encargado de Auxiliares de Servicios Generales $1,3

02.00 (un mil trescientos
dos pesos 00/100 ny.n.).

8) Notificador $1,311.00 (un mil trescientos once pesos 00/100 m.n.).
9) Auxiliar Especializado “C” $1,311.00 (un mil trescientos once pesos 00/100
m.n.).

10) Auxiliar Especializado “B” $1,316.00 (un mil trescientos dieciséis 00/ 100
).

11) Encargado de Notificadores $1,326.00 (un mil trescientos veintiséis pesos
00/100 m.n.).

12) Asistente de Base $1,326.00 (un mil trescientos veintiséis pesos 00/100 m.n.).

13) Auxiliar de Visitadurfa $1,326.00 (un mil trescientos v

eintiséis pesos 00/100
m.n.).

14) Auxiliar de Visitaduria “A” $1 ,346.00 (un

mil trescientos cuarenta y seis pesos
h
00/100 m.n.).

15) Auxiliar Especializado “A” $1,346.00 (un mil trescientos cuarenta y seis pesos
00/100 m.n.).

16) Soporte Técnico en Informatica $1,346.00 (un mil

trescientos cuarenta y seis
pesos 00/100 m.n.).

17) Auxiliar Especializado $1,346.00 (un mil trescientos cu

arenta y sels pesos
00/100 m.n.).

18) Analista de Sistemas de Informatica §1 ,356.00 (un mil trescientos cincuenta v
seis pesos 00/100 m.1.).

19) Secretario “A”

de Base $1,356.00 (un mil trescientos cincuenta Y seis pesos
00/100 m.n.).

Clausula quinta. Aplicacién. Acuerdan “LAS PARTES” que las prestaciones

relativas a los apoyos de alimentos y transporte descritas en las cldusulas tercera y

cuarta del presente adendum serdn retroactivas a partir del 1 (primero) de enero de

2020 (dos mil veinte) a cada trabajador sindicalizado.

Clausula sexta. Bono de puntualidad. “LAS PARTES” acuerdan que el bono de

puntualidad serd entregado a cada trabajador sindicalizado que se haya hecho

acreedor al mismo, dentro de los cinco dias habiles del término de cada trimestre.




Clausula séptima. Apoyo para compra de equipamiento 2020. Acuerdan “LAS

PARTES” que “LA COMISION” otorgar

a por esta ocasion a “EL SINDICATO”,
apoyo econodmico por

la cantidad de $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/100 m.n.)

para la compra de equipamiento (uniformes, mochilas, bota de trabajo; implementos

sanitarios, etcétera) de todo el personal sindicalizado; cabe puntualizar que “LAS

PARTES” acuerdan que esta prestacion volverd a incrementerse a su cantidad
original de $70.000.00 (setenta mil pesos m.n. 00/ 100) con el presupuesto que se
contemple para el ejercicio 2021. |

Clausula octava. Escalafén. Acuerdan “LAS PARTES” que se modificardn los

porcentajes relativos al escalafon sindical, quedando de la siguiente forma:

1) Escolaridad 40%
2) Examen 40%
3) Antigiiedad en el servicio 15%

4) Puntvalidad 5%

1) Escolaridad. Se basard tnicamente por grados académicos que deberan

acreditarse con el documento idéneo, por lo que el haber tomado talleres,

diplomados, otro 1dioma, entre otras similares, por ningin motivo se tomaré

como tal ni habré puntos extras, quedando los siguientes porcentajes:

doctorado 40%; maestria 35%, licenciatura 30%, bachillerato 20%.

Examen. Para tener calificacién aprobatoria deberé obtenerse un minimo del
60% de aciertos en cada uno de los exdmenes que se apliquen. En el supuesto
de que nadie ganara el concurso, se declarars desierto y se procedera a lanzar

una nueva convocatoria en un plazo maximo de 15 dias naturales.

3) Antigliedad en el servicio. Este rubro se basard de acuerdo a la persona

agremiada con mayor antigiiedad o afios de servicio, misma que obtendra la

totalidad del porcentaje, por lo que a menor antigliedad o afios de servicio ira

reduciéndose el porcentaje proporcionalmente.

4) Puntualidad. Se tomara como base los bonos de puntualidad obtenidos en el

afo calendario inmediato anterior.




Clausula movena. Descripciones de puesto. Acuerdan “LAS PARTES”

que al
término del segundo semestre del actual ejercicio 2020,

se realizard todo lo posible

para concluir las descripciones de puesto de cada uno de los niveles sindicalizados.

Clausula décima. Retabulacion salarial. En caso de concluir el proceso sefialado en

el punto anterior (descripcién de puestos) y de haber condiciones de viabilidad

presupuestal acuerdan “LAS PARTES” que una vez resuelto cudl personal

sindicalizado se har4 acreedor a la retabulacion salarial, deberan contemplarse dichas
adecuaciones salariales para el ejercicio 2021, en la plantilla del personal que se

entrega a la Secretarfa de Finanzas del Estado.

Clausula décimo primera. Manifestaciones relativas a los

Acuerdan “LAS PARTES” que los titulos que preceden 2

titulos de las cliausulas.

las clausulas del presente

“ADENDUM?” han sido puestos con el fin de facilitar su consulta, por lo que de

ninguna forma limitan o condicionan el texto del clausulado de este “ADENDUM”.

Asimismo, los incrementos ¥ prestaciones antes anunciados se otorgaran a partir de

la firma del presente, siendo tmicamente retroactivas al 1 de enero de 2020 las

clausulas: “Cldusula tercera. Apoyo para alimentos” v “Cléusula cuar

para transporte”.

ta. Apoyo

Clausula décimo segunda. Cabe mencionar que las dem4s prestaciones del

Colectivo de Trabajo 201

Contrato

9 no sufrieron modificacién alguna de momento, por lo que
siguen vigentes en su totalidad.

Clausula décimo tercera. Leido que fue el presente documento, 1o ratifican “LAS

PARTES” en todos sus términos. El presente “ADENDUM” es para otorgar las

‘prestaciones que se acordaron previamente en las respectivas mesas de trabajo

derivado del pliego petitorio que “EL SINDICATO” presentd a “LA COMISION”,



prestaciones descritas en las cliusulas del cuerpo de este “ADENDUM?”, se firma

por triplicado en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, el dia 30

de junio del afio 2020
(dos mil veinte).

Por “LA COMISIO

ALFONSO HE RNA\“DEZ/BARRON
Presidente de la: CiDHF i

IRAWOPENA CORTES
7 Secretario General del SUPCEDH]J

TESTIGOS

LERMO\DE LEON RIOS

Primer Visitador General de la CEDHJ Secretario de Actas y Acuerdos del SUSPCED

KRI STYAWMPE LUIS NAVARRO CUAUHTEMOC PENA CORTES

Segundo Visitador General Secretario de Organizacién del SUSPCEDH.





